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ปิรัชญา ควุามสุำาคัญ และวุัตถุุปิระสุงค์ของหลักสุูตร

 ปิรัชญา

 สัังคมไทยและสังัคมโลก ได้เ้ปล่�ยนแปลงและซับัซ้ัอนอย่างรวด้เรว็ อก่ทั�งความหลากหลาย ใน

มุมมองและแง่คิด้ ก่อให้เกิด้ความแตกแยก ความแตกต่างทางการเมือง เศรษฐกิจและสัังคมมากขึ้้�น 

โด้ยเฉพาะในสัังคมไทย ด้ังนั�น แนวคิด้สัังคมธรรมาธิปไตย เป็นแนวคิด้ใหม่ ท่�ต้องการความเป็นธรรม

และความสังบสุัขึ้ และต้องการสังัคมท่�มค่วามเป็นประชาธิปไตย วทิยาลยันวัตกรรมสังัคม มหาวทิยาลยั

รงัสัติได้ศ้ก้ษา วเิคราะหแ์ละปรบัปรงุหลกัสัตูรศลิปศาสัตรบณัฑิติ สัาขึ้าวชิาผูู้น้ำาทางสัังคม ธรุกจิ และ

การเมือง เพื�อให้เป็นหลักสัูตรแบบองค์รวมและแบบสัหวิทยาการ ท่�ม่เนื�อหาสัาระสัังคมธรรมาธิปไตย

 สัอด้แทรก ครอบคลุมความรู้สัาขึ้าต่าง ๆ ในการพัฒนาความเป็นผูู้้นำาแบบองค์รวมและม่องค์ความรู้

เฉพาะ เพื�อเตร่ยมความพร้อมขึ้องบัณฑิิตให้มค่วามรู ้ความสัามารถในการเป็นผูู้้นำาท่�มค่วามรอบรูใ้นทุก

ศาสัตรท์่�จำาเปน็สัำาหรบัการเริ�มตน้ประกอบวิชาชพ่และการด้ำาเนนิชว่ติในทุกสัาขึ้าอาชพ่ พร้อมทั�งพฒันา

ตนเองอย่างต่อเนื�องให้สัามารถคิด้ วิเคราะห์ และประยุกต์ใช้ ความรู้ให้เขึ้้ากับสัังคมท่�เปล่�ยนแปลง

อยา่งเป็นพลวัต อนัเป็นคณุสัมบัตทิ่�จำาเปน็ตอ่การมบ่ทบาทเป็นผูู้้นำาทางสังัคม ผูู้้นำาทางธุรกจิ และผูู้้นำา

ทางการเมือง ผูู้้นำาทางรัฐกิจ รวมทั�งการเป็นผูู้้นำาในทุกในระด้ับขึ้ององค์กรในสัังคมโลกยุคใหม่

ควุามสุำาคัญ

 เพื่ื�อผู้ลัิตแลัะพื่ัฒนำาบัณฑิิตให�เป็นำผู้้�มีศักยภาพื่ควิามเป็นำผู้้�นำำาระดับท�องถิ่ิ�นำแลัะระดับชาติ 

วุัตถุุปิระสุงค์ของหลักสุูตร

 1. เพื่ื�อให�บัณฑิิตมีควิามร้� ควิามสุามารถิ่ในำการศึกษา ค�นำควิ�า คิดวิิเคราะห์ สุังเคราะห์ด�วิยหลััก

วิิชาการทั�งด�านำสุังคมศาสุตร์แลัะมนำุษยศาสุตร์แบบบ้รณาการอย่างเป็นำองค์รวิม 

 2. เพื่ื�อให�บัณฑิิตเป็นำผู้้�ที�มีสุติปัญญา มีควิามรอบร้�แบบรอบด�านำ มีวิุฒิภาวิะ ทั�งทางอารมณ์แลัะ

จิตสุำานำึก มีวิิสุัยทัศนำ์ มีจินำตนำาการสุร�างสุรรค์ ที�ยืนำอย่้บนำพืื่�นำฐานำของการเข�าใจควิามเป็นำจริงทางการเมือง 

เศรษฐกิจ สุังคม วิัฒนำธุรรมแลัะสุิ�งแวิดลั�อม    

สัาข้าวิิชาผู้้้นำาทางสัังคม ธุุรกิจำ แลัะการเมือง 
Leadership in Society Business and Politics
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โครงสุร้างหลักสุูตร 

 • ระยะเวิลัาศึกษาตลัอดหลัักสุ้ตร 4 ปี

 • จำานำวินำหนำ่วิยกิตรวิมตลัอดหลัักสุ้ตร    126   หนำ่วิยกิต

 

 หมวุดวุิชาศิึกษาทั�วุไปิ     30 หน่วุยกิต 

  หมวิดวิิชาศึกษาทั�วิไปแบ่งโครงสุร�างหลัักสุ้ตรออกเป็นำ 8 กลัุ่มวิิชา ดังนำี�

  กลัุ่มที� 1  แลัะ กลัุ่มที� 2   จำานำวินำหนำ่วิยกิตรวิม  15  หนำ่วิยกิต   แบ่งเป็นำ

  กลัุ่มที�  1  อัตลัักษณ์มหาวิิทยาลััย (RSU Identity) 3  หนำ่วิยกิต

  กลัุ่มที�  2  ควิามเป็นำสุากลัแลัะการสุื�อสุาร       12   หนำ่วิยกิต

  (Internationalization and Communication)   

  โดยกลัุ่มที�   2   แบ่งออกเป็นำ   2   กลัุ่มวิิชา    ดังนำี�

      กลัุ่ม  2.1  กลัุ่มวิิชาภาษาอังกฤษ  (English Language) 6    หนำ่วิยกิต

  กลัุ่ม  2.2  กลัุ่มวิิชาภาษานำานำาชาติแลัะประสุบการณ์ระหวิ่างประเทศ 

    (International Language and International Experience)  6  หนำ่วิยกิต

  กลัุ่มที� 3  ถิ่ึง  กลัุ่มที�  8   จำานำวินำหนำ่วิยกิตรวิม   15  หนำ่วิยกิต

 นำักศึกษาสุามารถิ่เลัือกเรียนำรายวิิชาในำกลัุ่มที�  3  ถิ่ึงกลัุ่มที�  8 โดยในำแต่ลัะกลัุ่มจะเลัือกวิิชาได�ไม่

เกินำ 3 หนำ่วิยกิต รวิมแลั�วิไม่นำ�อยกวิ่า 15 หนำ่วิยกิต

  กลัุม่ที�  3 ภาวิะผู้้�นำำาแลัะควิามรับผู้ดิชอบต่อสัุงคม (Leadership and Social Responsibility)

  กลัุ่มที�  4  ศิลัปะแลัะวิัฒนำธุรรม  (Arts and Culture)

  กลัุ่มที�  5  ผู้้�ประกอบการนำวิัตกรรม  (Innovative Entrepreneurship)            

  กลัุ่มที�  6  ร้�เท่าทันำสุื�อดิจิทัลั  (Digital Media Literacy)

  กลัุ่มที�  7  หลัักคิดวิิทยาศาสุตร์  (Essence of Science)

  กลัุ่มที�  8  อาร์เอสุย้ มาย-สุไตลั์  (RSU My-Style)

 หมวิดวิิชาเฉพื่าะ   90 หนำ่วิยกิต  ประกอบด�วิย

  1) วิิชาชีพื่   75 หนำ่วิยกิต

   ก. วิิชาชีพื่-บังคับ  48 หนำ่วิยกิต

   ข. วิิชาชีพื่-เลัือก  27 หนำ่วิยกิต

  2)   กลัุ่มวิิชาโท  15 หนำ่วิยกิต

 หมวิดวิิชาเลัือกเสุรี    ไม่นำ�อยกวิ่า 6 หนำ่วิยกิต
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แนวุทางการปิระกอบอาชีพ

 1. นำักการเมืองระดับชาติ

 2. นำักการเมืองท�องถิ่ิ�นำในำระดับองค์การบริหารสุ่วินำจังหวิัด แลัะองค์การบริหารสุ่วินำท�องถิ่ิ�นำ

 3. นำักพื่ัฒนำาสุังคมในำองค์การภาคประชาสุังคม องค์การภาคประชาชนำ หรือม้ลันำิธุิ

 4. นำักธุุรกิจ 

 5. ผู้้�ประกอบการแลัะอาชีพื่อิสุระต่างๆ

 6. ข�าราชการแลัะพื่นำักงานำรัฐทั�งในำสุ่วินำกลัาง ภ้มิภาค แลัะท�องถิ่ิ�นำ

 7. นำักวิิชาการ

 8. พื่นำักงานำ เจ�าหนำ�าที�องค์การอิสุระ

 9. สุื�อสุารมวิลัชนำ ด�านำวิิเคราะห์ข่าวิด�านำการเมือง ธุุรกิจ แลัะสุังคม

 10. ศึกษาต่อในำระดับปริญญาโทแลัะเอก
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แผู้นการศึึกษาสัาข้า ผู้้้นำาทางสัังคม ธุุรกิจำ แลัะการเมือง

ภาคการศิึกษาที� 1

RSU 111 Social Dharmacracy 2(2-0 -1)

RSU 112 Sports for Health 1(0-2 -1)

ENL xxx English Language 3(2-2-5)

SOI 108 Self Development 3(3-0-6)

SOI 109 Social Protocol  3(3-0-6)

     Total 12 Credits

ภาคการศิึกษาที� 2

ENL xxx English Language 3(2-2-5)

RSU xxx General Education  3(x-x -x)

  (Group 3-8)  

SOI 112 Social Innovation  3(3-0-6)

  Communication and Wisdom 

SOI 125 Leadership and  3(3-0-6)

  Establishing Inspiration 

SOI 131 Theories of Social, Business,  3(3-0-6)

  and Political Leader  

     Total 15 Credits

แผนการศึึกษา ช้ั้�นปีีท่ี่� 1 แผนการศึึกษา ช้ั้�นปีีท่ี่� 2

ภาคการศิึกษาที� 1

XXX xxx Language  3(x-x -x)

RSU xxx General Education  3(x-x -x)

  (Group 3-8) 

SOI 224  Business Leadership  3(3-0-6)

  Skills Development  

SOI 223 Introduction to Social Science 3(3-0-6)

SOI 231 Innovation in Business  (3-0-6)

  Operation and Ownership for Society3

SOI 236 Know the Technology  3(3-0-6)

  Like Leader  

     Total 18 Credits

ภาคการศิึกษาที� 2

XXX xxx Language  3(x-x -x)

RSU xxx General Education (Group 3-8) 3(x-x -x)

SOI 225 Introduction to Political  3(3-0-6)

  Science  

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

     Total 18 Credits
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แผนการศึึกษา ช้ั้�นปีีท่ี่� 3 แผนการศึึกษา ช้ั้�นปีีท่ี่� 4

ภาคการศิึกษาที� 1

RSU xxx General Education  3(x-x -x)

  (Group 3-8)  

SOI 311 Politics of the People’s  3(3-0-6)

  Movements  

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Minor  3(3-0-6)

     Total 18 Credits

ภาคการศิึกษาที� 2

RSU xxx General Education (Group 3-8) 3(x-x -x)

SOI 342 New Social Science Research 3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Minor  3(3-0-6)

     Total 18 Credits

ภาคการศิึกษาฤดูร้อน

SOI 442 Training  3(0-35 -18)

     Total 3 Credits

ภาคการศิึกษาที� 1

SOI 444 Seminar in Leadership 3(3-0-6)

XXX xxx  Minor  3(3-0-6)

XXX xxx  Minor  3(3-0-6)

XXX xxx  Minor  3(3-0-6)

XXX xxx  Free Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Free Elective  3(3-0-6)

     Total 18 Credits

ภาคการศิึกษาที� 2

SOI 443 Scholarly Paper  6(0-18 -9)

     Total 6 Credits
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แผู้นสัหักิจำศึึกษา

ภาคการศิึกษาที� 1

RSU 111 Social Dharmacracy 2(2-0 -1)

RSU 112 Sports for Health  1(0-2 -1)

ENL xxx English Language 3(2-2-5)

SOI 108 Self Development 3(3-0-6)

SOI 109  Social Protocol  3(3-0-6)

     Total 12 Credits

ภาคการศิึกษาที� 2

ENL xxx English Language 3(2-2-5)

RSU xxx General Education 

  (Group 3-8)  3(x-x -x)

SOI 112 Social Innovation  3(3-0-6)

  Communication and Wisdom 

SOI 125 Leadership and   3(3-0-6)

  Establishing Inspiration  

SOI 131 Theories of Social, Business,  3(3-0-6)

  and Political Leader  

     Total 15 Credits

แผนการศึึกษา ช้ั้�นปีีท่ี่� 1 แผนการศึึกษา ช้ั้�นปีีท่ี่� 2

ภาคการศิึกษาที� 1

XXX xxx Language  3(x-x -x)

RSU xxx General Education  3(x-x -x)

  (Group 3-8)  

SOI 213 Innovation in Business  3(3-0-6)

  Operation and Ownership for Society 

SOI 236 Know the Technology  3(3-0-6)

  Like Leader  

SOI 224  Business Leadership  3(3-0-6) 

  Skills Development  

SOI 223 Introduction to Social Science 3(3-0-6)

     Total 18 Credits

ภาคการศิึกษาที� 2

XXX xxx Language  3(x-x -x)

RSU xxx General Education  3(x-x -x)

  (Group 3-8)   

SOI 225 Introduction to Political  3(3-0-6)

  Science  

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

     Total 18 Credits
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แผนการศึึกษา ช้ั้�นปีีท่ี่� 3 แผนการศึึกษา ช้ั้�นปีีท่ี่� 4

ภาคการศิึกษาที� 1

RSU xxx General Education  3(x-x -x)

  (Group 3-8)  

SOI 311 Politics of the People’s  3(3-0-6)

  Movements  

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Minor  3(3-0-6)

     Total 18 Credits

ภาคการศิึกษาที� 2

RSU xxx General Education  3(x-x -x)

  (Group 3-8)  

SOI 342 New Social Science Research  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Minor  3(3-0-6)

     Total 18 Credits

ภาคการศิึกษาที� 1

SOI 444 Co-operative Education 3(3-0-6)

XXX xxx  Minor  3(3-0-6)

XXX xxx  Minor  3(3-0-6)

XXX xxx  Minor  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

XXX xxx  Core-Elective  3(3-0-6)

     Total 8 Credits 

ภาคการศิึกษาที� 2

SOI 441 Co-operative Education 9(0-35 -18)

     Total 9 Credits 
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คำำ�อธิิบ�ยร�ยวิิช�
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วิิชาชีพ-บัังคัับั  

 

SOI 108    การพัฒนาตนเอง               3(3-0-6)                                                                         

  (Self Development)

  วิิธีีการพััฒนาตนเอง เพั่�อสร้างอุปนิสัยทีี่�ดีี ได้ีแก่ การพััฒนาจิิตใจิ การพััฒนาที่างด้ีาน

อารมณ์ ์การพััฒนาควิามคดิีและสตปิญัญา รวิมถึงึที่กัษะตา่งๆ ทีี่�จิะกอ่ให้้เกดิีประโยชน์แกต่นเองและ

อย่่ภายในสังคมไดี้อย่างมีธีรรมาธีิปไตย

                   

SOI 109 ระเบัียบัพิธีีปฏิิบััติทางสัังคัม 3(3-0-6)

  (Social Protocol)

	 	 การเสริมสร้างภาพลักัษณ์์ผู้้น้ำำา	บุคุลิักภาพ	กริยิามารยาท	การพ้ดคุย	การพบุปะสงัคมแลัะ

ปฏิิบัุติิตัิวให้้เห้มาะสมกับุสถานำการณ์์ปัจจุบุันำ	 ให้้เข้้าใจมารยาททางสังคม	แลัะเป็นำการเติรียมความ

พร้อมในำการเข้้าสังคม	นำำาองค์ความร้้ไปประยุกติ์ใช้้ในำสังคมโลัก	สังคมการทำางานำ	แลัะช้ีวิติปัจจุบุันำ

เป็นำอย่างดี

   

SOI 112  นวิัตกรรมสัังคัม การสั่�อสัาร และภููมิปัญญา                            3(3-0-6)

     (Social Innovation Communication and Wisdom)      

									 	 วเิคราะห์้ข่้าวสาร	บุทความ	การพัฒนำาการส่�อสารในำรป้แบุบุต่ิางๆ	รวมไปถงึการสร้างแลัะ

พัฒนำาผู้ลังานำ	พัฒนำาสินำค้า	เพ่�อติ่อยอดแลัะส่งติ่อสินำค้าไทยส้่ติลัาดโลัก	ผู้่านำเคร่�องม่อทางโซเช้ียลัมี

เดีย	แลัะแอพพลัิเคช้ั�นำให้ม่ๆ	ให้้เป็นำประโยช้นำ์กับุการทำางานำในำโลักดิจิทัลั

   

SOI 125 ผูู้�นำากับัการสัร�างแรงบัันดาลใจ  3(3-0-6)

  (Leadership and Establishing Inspiration)

	 	 การเสริมสร้างแรงบัุนำดาลัใจจากแนำวคิดแลัะการปฏิิบัุติิข้องผู้้้นำำาทางสังคม	 ธุุรกิจแลัะ

การเม่อง	ที�ประสบุความสำาเร็จแลัะได้รับุการยอมรับุ	ด้วยแนำวคิด		เพ่�อสร้างผู้้้นำำาการเปลัี�ยนำแปลังในำ

ทศิทางที�ดขี้ึ�นำ	เพ่�อห้าแนำวทางในำการพฒันำาตินำเอง	แนำวทางการพฒันำาช้มุช้นำ	แลัะสงัคม	ส่้ความยั�งย่นำ		

สัาขาวิิชาผูู้�นำาทางสัังคัม ธีุรกิจ และการเม่อง 

Leadership in Society Business and Politics
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SOI 131    ทฤษฎีีผูู้�นำาทางสัังคัม ธีุรกิจ และ การเม่อง  3(3-0-6)

  (Theories of Social, Business, and Political Leader) 

	 	 วเิคราะห้แ์นำวคดิ	ทฤษฎีีภาวะผู้้น้ำำาติา่งๆ	ติั�งแติอ่ดตีิจนำถงึปจัจบุุนัำเข้า้กบัุการ	เปลีั�ยนำแปลัง

ทางเศรษฐกิจ	สังคม	การเม่องในำแติ่ลัะยุคสมัย	โดยวิเคราะห้์ร่วมกับุอัติช้ีวประวัติิ	ความคิด	วิสัยทัศนำ์

แลัะอุดมการณ์์	รวมถึงปัจจัยการเป็นำผู้้้นำำาข้องผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจแลัะการเม่องที�ประสบุความสำาเร็จ

ห้รอ่ได้รบัุการยอมรับุในำสังคมติั�งแติใ่นำอดีติจนำถึงปจัจบุุนัำ	รวมถึงอปุสรรคแลัะข้อ้จำากดัในำการสร้างภาวะ

ผู้้้นำำา	เพ่�อวิพากษ์ร้ปแบุบุภาวะผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจแลัะการเม่องที�เห้มาะสมแลัะสอดคลั้องกับุโลักในำ

ยุคดิจิติอลั

SOI  223 คัวิามรู�เบั่�องต�นทางสัังคัม           3(3-0-6)

  (Introduction to Social Science)

											 	 การเรียนำร้้ตินำเองจาก	ครอบุครัว	กลัุ่ม/องค์กร	 ชุ้มช้นำแลัะสังคม	 เรียนำร้้จากสถานำการณ์์

ปญัห้าสงัคมที�เกดิข้ึ�นำ	สาเห้ติขุ้องปัญห้า	แนำวทางแก้ไข้	การจัดสวัสดิการทางสังคม	การป้องกันำ	แนำวทาง

แก้ไข้ปัญห้า	แลัะ	แนำวคิดสิทธุิมนำุษยช้นำ

SOI  224  การพัฒนาทักษะผูู้�นำาทางธีุรกิจ      3(3-0-6)

  (Business Leadership Skills Development)

	 	 แนำวคิดเกี�ยวกับุการดำาเนิำนำการธุุรกิจเบุ่�องต้ินำ	ร้ปแบุบุข้องธุุรกิจแลัะปัจจัยในำการประกอบุ

ธุุรกิจ	โครงสร้างการบุริห้าร	การบุริห้ารงานำภายในำองค์กร	การบุริห้ารทรัพยากรบุุคคลั	การบุริห้ารงานำ

ติั�งแติ่การผู้ลัิติ	การติลัาด	การจัดจำาห้น่ำาย	การเงินำ	แลัะการใช้้เทคโนำโลัยีเพ่�อการบุริห้ารแลัะจัดการ

ธุุรกิจ	รวมถึงจริยธุรรมทางธุุรกิจ	แลัะ	ความรับุผู้ิดช้อบุติ่อสังคมข้องธุุรกิจ

SOI 225  คัวิามรู�เบั่�องต�นทางการเม่อง   3(3-0-6)

  (Introduction to Political Science)

											 	 แนำวคิดทฤษฎีี	 ความห้มายแลัะความสำาคัญข้องการเม่องกับุช้ีวิติ	 ระบุบุการเม่องการ

ปกครองแบุบุประช้าธุิปไติย	ปรากฏิการณ์์การเปลัี�ยนำแปลัง	พัฒนำาการทางการเม่อง	รัฐธุรรมนำ้ญ	แลัะ

สถาบุันำทางการเม่องที�สำาคัญ

SOI 231 นวิัตกรรมการทำาธีุรกิจเพ่�อสัังคัม และการเป็นผูู้�ประกอบัการ  3(3-0-6)

  (Innovation in Business Operation and Ownership for Society)    

		 	 แนำวคิดด้านำนำวัติกรรมแลัะการเป็นำผู้้้ประกอบุการธุุรกิจ	 คุณ์ลัักษณ์ะการประกอบุการ
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ธุุรกิจเพ่�อสังคม	กระบุวนำการการทำาธุุรกิจ	กลัยุทธุ์ในำการพัฒนำาธุุรกิจให้้ประสบุความสำาเร็จ	การสร้าง

แรงบุันำดาลัใจในำการทำาธุุรกิจเพ่�อสังคมแลัะสิ�งแวดลั้อม

  

SOI 236   รู�ทันเทคัโนโลยีอย่างผูู้�นำา  3(3-0-6)

  (Know the Technology Like Leader)

	 	 บุทบุาทแลัะความสำาคัญข้องการจัดการเทคโนำโลัยีเพ่�อให้้ผู้้้นำำาได้ใช้้เพ่�อการวางแผู้นำ	

การควบุคุม	การติัดสินำใจ	แลัะพัฒนำาความคิดข้องผู้้้นำำา	ให้้ทันำสมัยสอดคลั้องกับุสถานำการณ์์	 เพ่�อให้้

นำักศึกษามีความร้้	ความเข้้าใจบุทบุาทผู้้้นำำาแลัะภาวะผู้้้นำำาในำยุคดิจิทัลั

SOI  311 การเม่องภูาคัประชาชน  3(3-0-6)    

            (Politics of the People’s Movements)

																	 ความเป็นำมา	แนำวคิด	ข้องข้บุวนำการทางสังคมแนำวให้ม่	การเปลีั�ยนำแปลังแลัะการปรับุ

ติัวทางสังคม	 	ข้องภาคประช้าสังคม	 	แลัะแนำวคิด	ความห้มายข้องการเม่องภาคประช้าช้นำ	การปรับุ

ติัวเพ่�อให้้มีพ่�นำที�ทางสังคม	ปัญห้า	อุปสรรค	แนำวโนำ้ม	แลัะการแก้ไข้เพ่�อพัฒนำาสังคมที�ยั�งย่นำ

SOI 342     การวิิจัยทางสัังคัมศาสัตร์แบับัใหม่ 3(3-0-6)

  (New Social Science Research)

	 	 ความสำาคญัข้องการวจิยั	ระเบุยีบุวิธุวีจิยัทางสงัคมศาสติรแ์บุบุให้ม	่ที�มุง่เน้ำนำการแกป้ญัห้า	

แลัะ	สร้างนำวัติกรรมทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะ	การเม่อง	ด้วยการฝึึกการเข้ียนำโครงร่างงานำวิจัยแลัะทดลัอง

ทำาวิจัยข้นำาดเลั็ก	

 

SOI 441     สัหกิจศึกษา                                           9(0-35-18)                                                     

            (Co-operative Education)

 	 วิิชาบัังคัับัก่่อน	:	มีีจำำานวินหน่วิยก่ิตสะสมีไมี่น้อยก่วิ่า	108	หน่วิยก่ิต	หรืือเป็็นไป็ตามี	 	

	 	 ดุุลยพิินิจำของสาขาวิิชา

																			การฝึึกงานำในำห้นำ่วยงานำที�เกี�ยวข้้อง	โดยปฏิิบุัติิงานำเสม่อนำเป็นำพนำักงานำประจำาข้องห้นำ่วย

งานำนัำ�นำเป็นำเวลัาไม่นำ้อยกว่า	 16	สัปดาห์้	ห้ร่อไม่น้ำอยกว่า	 560	ช้ั�วโมง	แลัะมีงานำเฉพาะที�ได้รับุมอบุ

ห้มายจากห้นำ่วยงานำให้้ปฏิิบุัติิให้้เสร็จสิ�นำในำระยะเวลัาฝึึกงานำ	นำักศึกษาติ้องทำาบุันำทึกประจำาวันำส่งทุก

สัปดาห้์	แลัะติ้องผู้่านำการประเมินำข้องห้นำ่วยงานำที�ปฏิิบุัติิงานำห้ร่อ
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SOI 442     การฝึึกงาน                                                               3(0-35-18)                                  

            (Practicum)

 	 วิิชาบัังคัับัก่่อน	:	มีีจำำานวินหน่วิยก่ิตสะสมีไมี่น้อยก่วิ่า	102	หน่วิยก่ิต	หรืือเป็็นไป็ตามี	 	

	 	 ดุุลยพิินิจำของสาขาวิิชา

																			นำักศึกษาจะติ้องฝึึกงานำกับุองค์กรที�ให้้บุริการแก่สังคม	โดยมีเวลัาฝึึกงานำไม่ติำ�ากว่า	140	

ช้ั�วโมง	 เพ่�อที�นำักศึกษาจะได้รับุประสบุการณ์์ในำการทำางานำกับุองค์กรเพ่�อสังคม	 รับุร้้วัติถุประสงค์ข้อง

องค์กร	การปฏิิบุัติิงานำ	วัฒนำธุรรมการทำางานำ	ความรับุผู้ิดช้อบุ	แลัะบุริการข้ององค์กร	การประเมินำการ

ฝึึกงานำจะกระทำาจากรายงานำข้องนำักศึกษา	แลัะการประเมินำจากองค์กร

                   

SOI 443    สัารนิพนธี์                                               6(0-18-9)                                               

             (Scholarly Paper)

  วิิชาบัังคัับัก่่อน	:	มีีจำำานวินหน่วิยก่ิตสะสมีไมี่น้อยก่วิ่า	120	หน่วิยก่ิต	หรืือเป็็นไป็ตามี	 	

	 	 ดุุลยพิินิจำของสาขาวิิชา

																			ก่อนำทำาสารนำิพนำธุ์	นำักศึกษาจะติ้องศึกษาวิธุีการ	แลัะข้ั�นำติอนำในำการทำาวิจัย	การวางแผู้นำ

งานำวิจัย	การจำาแนำกปัญห้า	การกำาห้นำด	แลัะการทดสอบุสมมติิฐานำ	การรวบุรวมข้้อม้ลั	การวิเคราะห้์

ข้้อม้ลั	การเข้ียนำรายงานำ	แลัะการนำำาเสนำอ	 นัำกศึกษาจะทำารายงานำภายใต้ิความด้แลั	แลัะการช้ี�แนำะ

อย่างใกลั้ช้ิดข้องอาจารย์ที�ปรึกษา	นำำาเสนำอผู้ลัการวิจัยในำร้ปข้้อเข้ียนำ	แลัะการสอบุสัมภาษณ์์

                   

SOI 444   สััมมนาคัวิามเป็นผูู้�นำา    3(3-0-6)  

  (Seminar in Leadership)

	 	 วิเคราะห้์	 วิพากษ์	 แลัะ	สังเคราะห์้ความเป็นำผู้้้นำำาเช้ิงประจักษ์ข้องผู้้้นำำาองค์กรในำระดับุ

ติา่งๆ	ติั�งแติร่ะดบัุทอ้งถิ�นำ	ระดบัุช้าติแิลัะระดบัุนำานำาช้าติ	ิเรยีนำร้ร้้ปแบุบุแลัะวธิุกีารจดัสมัมนำาที�เห้มาะ

สม	ฝึึกฝึนำการวิเคราะห้์แลัะวิพากษ์ผู้่านำการสัมมนำาความผู้้้นำำาด้วยการปฏิิบุัติิจริง
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วิิชาชีพ-เล่อก  

 1. กลุ่มวิิชาผูู้�นำาทางสัังคัม

LOS 114 ชุมชนศึกษาและการพัฒนาคัวิามเป็นผูู้�นำา  3(3-0-6)

  (Community Studies and Leadership Development)

	 	 กระบุวนำทศัน์ำในำการพัฒนำาชุ้มช้นำ	ศึกษาเกี�ยวกับุแนำวคิด	ห้ลักัการ	แลัะ	ทฤษฎีีการพัฒนำา

ชุ้มช้นำ	 เป้าห้มายการพัฒนำาชุ้มช้นำ	นำโยบุาย	ยุทธุศาสติร์	กฎีห้มายที�เกี�ยวข้้องกับุชุ้มช้นำ	กลัไกการข้ับุ

เคลั่�อนำ	ส้่ชุ้มช้นำเข้้มแข้็ง	การบุริห้ารจัดการ	งานำพลัังกลัุ่ม

LOS 115  การจัดการปัญหาสัังคัมไทยร่วิมสัมัย             3(3-0-6)        

  (Management of Thai Contemporary of Social Problems)

				 	 การประยุกต์ิแนำวคิดแลัะทฤษฎีีทางสังคมศาสติร์	 วิเคราะห้์ปรากฏิการณ์์	 สาเห้ตุิข้อง

	ปัญห้า	ผู้ลักระทบุ	แลัะการจัดการแก้ไข้ปัญห้าสังคมที�ส่งผู้ลักระทบุติ่อบุุคคลั	โครงสร้าง	แลัะ	ความ

สัมพันำธุ์ข้องสมาช้ิกในำสังคม	โดยใช้้วิธุีการศึกษาห้ัวข้้อเฉพาะ

     

LOS 215   ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง         3(3-0-6)                               

            (Sufficiency Economy Philosophy)

																			ข้อบุเข้ติ	ความห้มาย	แลัะความสำาคัญข้องเศรษฐกิจชุ้มช้นำท้องถิ�นำ	 	 ครัวเร่อนำในำระบุบุ	

เศรษฐกจิช้มุช้นำทอ้งถิ�นำ		ติลัาดทอ้งถิ�นำ		เศรษฐกจินำอกติลัาด	แลัะ	แนำวนำโยบุายเพ่�อการพฒันำาเศรษฐกจิ	

ช้มุช้นำทอ้งถิ�นำ	ศึกษาแนำวคิดแลัะทฤษฎีเีศรษฐกิจพอเพียงที�มหี้ลักัปรัช้ญาที�สัมพนัำธุเ์กี�ยวข้้องกับุสังคม

	ศาสนำา	วัฒนำธุรรม	สิ�งแวดลั้อม	เกษติร	แลัะอุติสาห้กรรม	ความสำาคัญ	แลัะประโยช้นำ์ในำการ	พัฒนำา

แลัะแก้ไข้ปัญห้าสังคม	เศรษฐกิจ	แลัะการเม่องข้องประเทศที�กำาลัังพัฒนำา	รวมทั�งการประยุกติ์ใช้้	ในำ

การดำาเนำินำช้ีวิติที�พอเพียงแลัะพัฒนำาตินำเองได้	โดยศึกษาจากกรณ์ีศึกษาที�นำ่าสนำใจแลัะเกิดข้ึ�นำจริง

                   

LOS 222    สั่�อและบัทบัาททางสัังคัม ธีุรกิจ และการเม่อง  3(3-0-6)

  (Media and Roles in Society, Business, and Politics) 

		 	 ส่�อกบัุบุทบุาททางการเมอ่ง	ปรากฏิการณ์์การเติบิุโติข้องบุทบุาทส่�อในำยทุธุศาสติรท์างการ

เมอ่ง	ห้ลักัการติลัาดในำการช้ี�นำำาทางการเมอ่ง	ความรบัุผู้ดิช้อบุติอ่สงัคมผู่้านำส่�อ	บุทบุาทการนำำาเสนำอผู้ลั

สำารวจความเห้็นำ	กบัุยทุธุศาสติร์ทางการเม่อง	บุทบุาทข้องส่�อทางสังคมที�มีติ่อปรากฏิการณ์์ทางสังคม	

ธุุรกิจ	การเม่อง	ความเช้่�อมโยงห้นำ้าที�ส่�อทั�งในำ	แลัะติ่างประเทศ	
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LOS 223 เพศภูาวิะกับัการพัฒนา              3(3-0-6)                                                                                                                           

         (Gender Role and Development)

								 	 แนำวคดิเร่�องเพศ	แลัะทฤษฎีสีติรนีำยิมกระแสติา่งๆ	กบัุกระบุวนำการพฒันำาการ	ปรบัุเปลัี�ยนำ

ความสัมพันำธ์ุดา้นำเพศภาวะในำสังคมยุคโลักาภิวตัิน์ำ	บุทบุาทแลัะข้บุวนำการต่ิอส้้ดา้นำ	เพศภาวะในำระดับุ

ติ่าง	ๆ		

         

LOS 231  คันชายขอบัและนโยบัายสัังคัม  3(3-0-6)                                                                                                                           

   (Marginal People Studies and Social Policy)

	 	 ความร้ทั้�วไปเกี�ยวกบัุคนำช้ายข้อบุ	สถานำการณ์์ปญัห้าทางสังคมที�เกดิขึ้�นำ	ค้นำห้าสาเห้ติแุลัะ

แนำวทางแก้ไข้ปัญห้า	การพัฒนำาสร้างพ่�นำที�ร้ปธุรรมโดยกลัไกการขั้บุเคล่ั�อนำจากภายในำแลัะภายนำอก	

กลัุม่องคก์รที�เกี�ยวข้อ้ง	กระบุวนำการ	เคร่�องมอ่แลัะเทคนำคิติอ่ประเดน็ำปญัห้า	นำำาไปส้ผู่้ลัการดำาเนิำนำงานำ

เพ่�อผู้ลัักดันำในำลัักษณ์ะนำโยบุายทางสังคม	เกี�ยวกับุแนำวคิดแลัะ	ความห้มายข้องนำโยบุายแลัะบุริบุทที�

เกี�ยวข้้องกับุโยบุาย	กระบุวนำการกำาห้นำดนำโยบุาย	ความสัมพันำธุ์	ระห้ว่างนำโยบุาย	แผู้นำ	แลัะโครงการ

ข้องรัฐที�เกี�ยวข้้องกับุคนำช้ายข้อบุ

  

LOS 235  ปรัชญาสัังคัมร่วิมสัมัย    3(3-0-6) 

  (Contemporary Social Philosophy)                

ความห้มาย	ลัักษณ์ะ	แลัะข้อบุเข้ติข้องแนำวคิดทางปรัช้ญาสังคมร่วมสมัย	ข้องนัำกคิดที�สำาคัญ	 ทั�งซีก

โลักติะวันำติกแลัะติะวันำออก	เช้่นำ	คาร์ลัมาร์กซ์	แมกซ์	เวเบุอร์	เอมิลั	เดอร์ไคม์	ฟู้โกติ์	ข้งจ่�อ	เม้งจ่�อ	ฯลัฯ

	ประเด็นำสำาคัญทางอภิปรัช้ญา	ทฤษฎีีความร้้จริยศาสติร์	 เพ่�อเข้้าใจการเปลัี�ยนำแปลังทางสังคมที�เกิด

ข้ึ�นำในำปัจจุบุันำ

LOS 238   ทุนทางสัังคัมและคัวิามมั�นคังของมนุษย์   3(3-0-6)

      (Social Capital and Human Security)                                                                                        

	 	 แนำวคิดเกี�ยวกับุทุนำทางสังคม	ความห้มายข้องทุนำทางสังคมภายใติ้	บุริบุทข้องสังคมไทย	

ภาวะข้องทนุำทางสงัคม	ระบุบุคดิ	คา่นำยิม	ห้รอ่อดุมการณ์์	เกี�ยวกบัุความเอ่�ออาทร	ติอ้งการจะช้ว่ยเห้ลัอ่

เก่�อก้ลัผู้้อ่้�นำห้ร่อมีความไว้วางใจซึ�งกนัำแลัะกันำ	ความมั�นำคงข้องมนุำษย	์แบุบุองค์รวมแลัะบุร้ณ์าการ	การ

พัฒนำาจิติสำานำึกสาธุารณ์ะด้วยกระบุวนำการเรียนำร้้แบุบุองค์รวม	แลัะบุ้รณ์าการ
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LOS 311  จริยศาสัตร์และคัวิามเป็นธีรรมทางสัังคัม                        3(3-0-6)                 

               (Ethics and Social Justice)

	 	 แนำวทางในำการพิจารณ์า	แนำวคิด	แลัะบุรรทัดฐานำทางด้านำจริยศาสติร์แลัะความ	 เป็นำ

ธุรรมทางสังคมที�เป็นำพ่�นำฐานำข้องมุมมองแลัะจุดย่นำในำการทำาความเข้้าใจสังคม	 โดยเช่้�อมโยง	 เข้้ากับุ

ประเด็นำปัญห้าที�เป็นำร้ปธุรรมข้องสังคมไทยแลัะโลัก

   

LOS 312 สัิทธีิชุมชน และ การพัฒนายั�งย่น 3(3-0-6)    

             (Community Rights and Sustainability Development)

	 	 ความห้มาย	ความสำาคัญข้องสิทธุิชุ้มช้นำ	แลัะผู้ลักระทบุที�มีติ่อการลัะเมิดสิทธุิชุ้มช้นำในำ

มติิขิ้องทรพัยากรสาธุารณ์ะ	แลัะสิ�งแวดลัอ้ม	ศกึษาแนำวคดิ	แลัะแนำวทางการพฒันำาอยา่งยั�งย่นำทั�งทาง

สากลัแลัะระดับุประเทศ	โดยเช้่�อมโยงกับุประเด็นำปัญห้าที�เป็นำร้ปธุรรม

LOS 444  สััมมนาสัังคัมวิิทยา-มานุษยวิิทยา                        3(3-0-6)

  (Seminar in Sociology and Anthropology)                           

	 	 การสัมมนำาทางสังคมวิทยา	แลัะมานำษุยวิทยา	ในำเชิ้งสห้วิทยาการ	แลัะบุร้ณ์าการศาสติร์

	 โดยเลั่อกสรรจากความสนำใจข้องนำักศึกษา	 ใช้้ปรากฎีการณ์์ในำสังคม	แลัะเร่�องราวที�เป็นำกระแสข้อง

สงัคมเปน็ำกรณ์ศีกึษา	;	ให้ค้วามสำาคญัเปน็ำพเิศษกบัุความคดิ	วพิากษว์จิารณ์ว์าทกรรมทางทฤษฎี	ีแลัะ

การประยุกติ์ใช้้อย่างเห้มาะสมกับุสภาพความเป็นำจริง	ข้องสังคมไทย

              

 2. กลุ่มวิิชาผูู้�นำาทางธีุรกิจ

LOB 116 เศรษฐศาสัตร์ทางเล่อก  3(3-0-6)

  (Alternative Economics)

	 	 ความร้้ทั�วไปเกี�ยวกับุแนำวคิดแลัะการวิเคราะห์้ข้องเศรษฐศาสติร์ทางเล่ัอก	แนำวคิด	มุมมอง

การพฒันำาเศรษฐกจิแนำวให้ม	่แลัะบุทเรยีนำข้องการพฒันำาในำประเทศไทยนำบัุติั�งแติเ่ริ�ม	พฒันำาเศรษฐกจิ

	แนำวคิดทางเศรษฐศาสติร์	เป็นำเคร่�องม่อในำการศึกษา	วิเคราะห้์	นำโยบุายการเงินำ	การคลััง	การใช้้จ่าย

ข้องรัฐบุาลั	 ทิศทางบุทเรียนำข้องการพัฒนำาประเทศ	ติลัอดจนำเปรียบุเทียบุแบุบุแผู้นำ	การพัฒนำาข้อง

ประเทศอ่�นำๆ	เช้่นำ	อาเซียนำ	สห้รัฐอเมริกา	ประเทศในำยุโรป	ฯลัฯ
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LOB 223 องคั์กรแห่งนวิัตกรรม  3(3-0-6)   

   (Innovation Organization)

	 	 แนำวคิดแลัะทฤษฎีีด้านำองค์กรสมัยให้ม่	องค์กรเสม่อนำจริง	องค์กรแห้่งคุณ์ภาพ	เรียนำร้้วิธุี

การจัดการความร้้	ที�นำำาไปส้่การสร้างองค์กรแห้่งการเรียนำร้้แลัะการสร้างองค์กรแห้่งนำวัติกรรม	รวมถึง

การบุริห้ารเช้ิงกลัยุทธุ์เบุ่�องติ้นำ

LOB 232 นวิัตกรรมการจัดการ               3(3-0-6)

  (Innovation Management)

	 	 แนำวคิดเกี�ยวกับุนำวัติกรรมด้านำการจัดการสมัยให้ม่	การสร้าง	การประยุกติ์ใช้้	แลัะ	การ

ถา่ยโอนำนำวัติกรรมแลัะเทคโนำโลัยี	เพ่�อประโยช้นำด์า้นำการจดัการองคก์ร	ปจัจยัที�มผีู้ลัติอ่การเปลีั�ยนำแปลัง

ด้านำการจัดการ	

LOB 235   การตลาดสัีเขียวิ 3(3-0-6)             

  (Green Marketing)

	 	 แนำวคิด	ความห้มาย	ความสำาคัญข้องบุทบุาท	ห้นำ้าที�แลัะความรับุผู้ิดช้อบุข้อง	การติลัาด

ที�มีอิทธิุพลัติ่อสังคมไทย	 พัฒนำาการข้องการติลัาดติามแนำวคิดเศรษฐศาสติร์ธุุรกิจกระแสห้ลััก	 ส้่

เศรษฐศาสติร์สีเข้ียว	แลัะกลัไกติลัาดที�สอดรับุกระแสการพัฒนำาแบุบุยั�งย่นำ																																			

                    

LOB 322   นวิัตกรรมการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 3(3-0-6) 

       (Human Resource Management Innovation)  

	 	 การใช้ค้วามร้้	ความคิดสร้างสรรค์	ในำการแสวงห้าวิธุกีาร	แลัะเทคนิำคต่ิาง	ๆ 	ในำการสรรห้า	

คัดเล่ัอก	การใช้้ประโยช้น์ำ	การพัฒนำา	แลัะการธุำารงรักษาทรัพยากรมนุำษย์	โดยการต่ิอยอดจากความร้้เดิม

  

LOB 325   การบัริหารธีุรกิจต่างวิัฒนธีรรม                             3(3-0-6)                                         

  (Cross Culture Management)

																			แนำวคิด	การบุริห้าร	แลัะ	การจัดการธุุรกิจ	วิธุกีารดำาเนิำนำธุุรกิจข้องบุริษทัข้า้มช้าติ	ิอิทธิุพลั

ข้องวฒันำธุรรม	การเม่อง	เศรษฐกจิ	แลัะสังคม	ที�มีติ่อการดำาเนำินำงานำ	ผู้ลักระทบุข้องความแติกติา่งทาง

สภาวะแวดลั้อมติ่อการจัดการ	แลัะบุริห้ารธุุรกิจข้องบุริษัทข้้ามช้าติิ	โดยพิจารณ์าเปรียบุเทียบุในำกลัุ่ม

ประเทศที�สำาคัญ
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LOB 335  องคั์กรอัจฉริยะ               3(3-0-6)                                                          

              (Smart Organisation)

		 	 แนำวคิดเกี�ยวกับุองค์การแลัะการจัดการ	กระบุวนำการจัดระบุบุที�เกี�ยวกับุการบุริห้าร	อาทิ	

โครงสร้างองค์การ	กลัยุทธุ์	ข้นำาด	สิ�งแวดลั้อม	เทคโนำโลัยี	แลัะวัฒนำธุรรมองค์การ	เป็นำติ้นำ	การบุริห้าร

สำานำักงานำ	การวางแผู้นำแลัะ	การพัฒนำาระบุบุสำานำักงานำ	แลัะการใช้้เทคโนำโลัยีอินำเทอร์เนำ็ติ	ในำองค์กร

เพ่�อการวางแผู้นำแลัะพัฒนำางานำสำานำักงานำ

  

LOB 343 ผูู้�นำาธีุรกิจดิจิทัลเพ่�อสัังคัม 3(3-0-6)

  (Digital Business Leaders for Society)

	 	 ผู้้้นำำากับุธุุรกิจดิจิทัลัเพ่�อสังคม	อิทธุิพลัข้องติลัาดยุคปัจจุบุันำ	องค์กร	แลัะ	ติ่อธุุรกิจทั�วโลัก	

แลัะวิธุีสร้างคุณ์ค่าให้้กับุมนำุษย์แลัะองค์กรในำสังคมดิจิทัลั

LOB	344		 ผู้้้นำำานำวัติกรรมการลังทุนำเพ่�อสังคม	 3(3-0-6)

	 	 (Social	Investment	Innovation	Leader)

	 	 แนำวคิดพ่�นำฐานำด้านำติลัาดการเงินำ	 แลัะ	 การลังทุนำ	 การวิเคราะห์้แลัะประเมินำสภาพ

แวดลั้อมสังคม	 เศรษฐกิจ	การเม่อง	แลัะผู้้้นำำานำวัติกรรมการลังทุนำเพ่�อสังคมที�เช้่�อมโยงกับุการติัดสินำ

ใจในำการลังทุนำ	

LOB 423  ภูาวิะผูู้�นำาและการทำางานเป็นทีม           3(3-0-6)                                          

            (Leadership and Team Working)

											 	 คุณ์ลัักษณ์ะแลัะบุทบุาทห้น้ำาที�ข้องผู้้้นำำา	 ที�จะมีส่วนำช้่วยในำการเสริมสร้างคุณ์ภาพงานำ	

บุทบุาทข้องผู้้น้ำำาในำการทำางานำเปน็ำทมี	การสรา้งทมีงานำที�มปีระสทิธุภิาพ	จติิวทิยาแลัะเทคนำคิวธิุใีนำการ

เปน็ำผู้้้นำำาแลัะการทำางานำเป็นำทีม	การบุริห้ารจัดการทีมงานำ	การจัดการความขั้ดแย้งในำกลัุม่แลัะระห้ว่าง

กลัุ่ม	การแก้ไข้ปัญห้าแลัะการติัดสินำใจในำการทำางานำเป็นำทีม

            

LOB 444 สััมมนาการบัริหารจัดการทางธีุรกิจ 3(3-0-6)

       (Seminar in Management)

	 						สัมมนำาเร่�องการบุริห้ารจัดการเพ่�อวิเคราะห้์สภาพสาเห้ติุ	แลัะแนำวทางแก้ไข้ปัญห้าด้านำ

ใดด้านำห้นำึ�ง	ห้ร่อปัญห้าการบุริห้ารการจัดการโดยรวมข้ององค์กรธุุรกิจในำเช้ิงประจักษ์	
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 3. กลุ่มวิิชาผูู้�นำาทางการเม่อง

LOP 136 เศรษฐกิจกับัการเม่องไทย   3(3-0-6)

  (Thai Economics and Politics)          

								 	 การเม่องการปกครองไทยสมัยให้ม่นำับุแติ่ปี	พ.ศ.2475	ถึงปัจจุบุันำ	ระบุอบุประช้าธุิป	ไติย

ไทย	รัฐธุรรมนำ้ญ	ประช้าช้นำ	พระมห้ากษัติริย์	รัฐสภา	คณ์ะรัฐมนำติรี	ศาลั	การปกครองส่วนำท้องถิ�นำ	แลัะ

ภาคประช้าสังคม	อนำาคติข้องการเม่องไทย

         

LOP 222  การเม่องกับัสัังคัมธีรรมาธีิปไตย 3(3-0-6)

  (Politics and Moral Democracy Society)

						 	 ศึกษาแลัะวิพากษ์แนำวคิดความยุติิธุรรมทางสังคมในำบุริบุทติะวันำติก	แลัะ	ติะวันำออก	

ความเปน็ำมาแลัะความสำาคญัข้องแนำวคดิสงัคมธุรรมาธุปิไติยติอ่การปกครองในำระบุอบุประช้าธุปิไติย

ในำฐานำะอตัิลัักษณ์ข์้องมห้าวทิยาลัยัในำการเข้้าถงึ	ความจรงิ	ความด	ีความงาม	เพ่�อการสรา้งความเปน็ำ	

ธุรรมทางสังคม

  

LOP 235 จีนและอาเซีียนศึกษาในบัริบัทโลก  3(3-0-6)

  (China and ASEAN Studies in Global Context)

	 	 ความสัมพันำธ์ุระห้ว่างจีนำกับุอาเซียนำตัิ�งแต่ิยคุสงครามเย็นำ	จนำถึงยุคห้ลังัสงครามเย็นำ	แลัะ

ยุคโลักาภิวัฒนำ์ในำปัจจุบุันำ	 ทั�งในำมิติิด้านำการเม่อง	ความมั�นำคง	 เศรษฐกิจ	แลัะสังคมวัฒนำธุรรม	 รวม

ทั�งบุทบุาทข้องจีนำ	แลัะอาเซียนำในำบุริบุทโลักผู่้านำการรวมตัิวสว่นำภมิ้ภาคข้องเข้ติ	การค้าเสรีอาเซียนำ-จีนำ

ในำปัจจุบุันำ	แลัะประช้าคมเอเซียติะวันำออกในำอนำาคติ

 

LOP 243 โลกาภูิวิัตน์กับัการเม่องโลก  3(3-0-6)

   (Globalization and Global Politics)

	 	 ความห้มายแลัะความสำาคัญข้องโลักาภิวัติน์ำ	 รวมทั�งผู้ลักระทบุข้องโลักาภิวัติน์ำ	 แลัะ

อิทธุิพลัข้องการเม่องโลักที�มีติ่อประเทศไทย	พร้อมติัวอย่างจากประเทศเพ่�อนำบุ้านำ	นำอกจากนำั�นำ	ศึกษา

เร่�องความสัมพันำธ์ุระห้ว่างประเทศ	 โดยศึกษาติั�งแต่ิการเกิดระบุบุรัฐสมัยให้ม่จนำถึงปัจจุบุันำ	 อิทธุิพลั

ข้องการเมอ่งโลักติอ่การพัฒนำาความร่วมมอ่	แลัะการแก้ไข้ความขั้ดแย้งทั�งในำประเทศ	ที�อย่้ในำภ้มิภาค

เดียวกันำ	แลัะติ่างภ้มิภาค	เช้่นำ	สห้รัฐอเมริกา	ยุโรป	ฯลัฯ
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LOP 244 สััมมนารัฐสัวิัสัดิการและประชานิยม  3(3-0-6)

  (Welfare State and Populism Seminar) 

	 	 การวิเคราะห้์	 แลัะการประยุกติ์แนำวคิดติ่าง	 ๆ	 ทางสังคมศาสติร์ในำการพัฒนำาสังคม

	ทิศทางการจัดสวัสดิการสังคมข้องประเทศไทย	การเสริมสร้างนำโยบุาย	แผู้นำงานำแลัะการดำาเนำินำงานำ	

ด้านำสวัสดิการสังคมแลัะความมั�นำคงข้องมนำุษย์	การเสริมสร้างสุข้ภาวะข้องสังคม	แลัะผู้ลักระทบุข้อง	

นำโยบุายประช้านำิยมที�เกิดข้ึ�นำ

                   

LOP 312  สัถาบัันทางการเม่องในสัังคัมสัมัยใหม่  3(3-0-6)

  (Political Institution in Modern Society)

	 	 พัฒนำาการทางประวัติิศาสติร์	 การเปลัี�ยนำแปลังทางสังคม	 การเม่อง	 แลัะ	 วัฒนำธุรรม	

แนำวคดิเกี�ยวกบัุรัฐธุรรมนำญ้	รป้แบุบุ	แลัะ	กลัไกในำการจัดความสัมพันำธ์ุทางอำานำาจ	ระห้ว่างรัฐธุรรมน้ำญ	

กับุสถาบุันำทางการเม่อง	แลัะ	ปัญห้าสำาคัญเกี�ยวกับุพัฒนำาการทางเม่องจากในำอดีติถึงปัจจุบุันำ

LOP 322  ประชาธีิปไตยและการกระจายอำานาจ    3(3-0-6)

  (Democracy and Power Decentralization)

											 	 รากฐานำแลัะสาระสำาคัญข้องระบุอบุประช้าธุิปไติย	แนำวคิด	แลัะ	 ร้ปแบุบุการ	กระจาย

อำานำาจ	การบุริห้ารจัดการ	การจัดสรรงบุประมาณ์	การสร้างการมีส่วนำร่วม	การเปิดพ่�นำที�	 สาธุารณ์ะ	

แลัะ	กระบุวนำการผู้ลัักดันำนำโยบุายสาธุารณ์ะข้องประช้าช้นำ

   

LOP 343   ผูู้�นำากับันโยบัายสัาธีารณะ 3(3-0-6)

  (Leadership and Public Policy)

	 	 วิเคราะห้์นำโยบุายสาธุารณ์ะ	แนำวคิด	ทฤษฎีี	 แลัะเทคนิำคที�เกี�ยวข้้องกับุการศึกษาแลัะ

การวิเคราะห์้สภาพแวดล้ัอม	 ปัญห้า	แลัะอุปสรรคที�มีผู้ลักระทบุต่ิอการกำาห้นำดนำโยบุายสาธุารณ์ะ	

การนำำานำโยบุายสาธุารณ์ะไปปฏิิบุัติิ	แลัะการติิดติามแลัะประเมินำผู้ลันำโยบุายสาธุารณ์ะ	การวิเคราะห้์

สห้สัมพันำธุ์ระห้ว่างการดำาเนำินำงานำติามนำโยบุายสาธุารณ์ะแลัะผู้ลักระทบุ	ติ่อการดำาเนิำนำกิจกรรมข้อง

ห้นำ่วยงานำทั�งภาครัฐแลัะภาคเอกช้นำ
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LOP 436   การลงโทษทางสัังคัม และอารยะขัดข่น          3(3-0-6)                  

             (Social Punishment and Civil Disobedience)                             

																			กระบุวนำการทางสงัคมในำการพพิากษาการทจุรติิทางการเมอ่ง	การแทรกแซงอำานำาจ	ทาง

สังคม	แลัะการแสดงอารยะข้ัดข้่นำติ่อสังคมที�ไม่เป็นำธุรรม	การศึกษาจากกรณ์ีติ่าง	ๆ	ในำสังคม

LOP 444  สััมมนาผูู้�นำาทางการเม่องกับัการเปลี�ยนแปลงทางการเม่อง 3(3-0-6) 

  (Seminar in Political Leadership for Social Changes)

	 	 สัมมนำาประเด็นำแลัะปัญห้าทางการเม่อง	 กับุการเปลัี�ยนำแปลังทางสังคมที�นำ่าสนำใจ	 โดย

แติ่ลัะกลัุ่มการสัมมนำา	ติ้องศึกษา	วิเคราะห้์	วิพากษ์วิจารณ์์ประเด็นำดังกลั่าวอย่างลัุ่มลัึก



Rangsit University Bulletin 2019-2020
วิิทยาลััยนวิัตกรรมสัังคม College of Social Innovation

รายช่�ออาจารย์
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1. ดร.สัุริยะใสั  กตะศิลา

 คัณบัดี

	 ศษ.บุ.	(สุข้ศึกษา)	มห้าวิทยาลััยเกษติรศาสติร์

	 ศศ.ม.	(ผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง)		

	 มห้าวิทยาลััยรังสิติ

	 ปร.ด.	(ผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง)			

	 มห้าวิทยาลััยรังสิติ

2. ดร.อภูิรัตน์  กังสัดารพร

 รองคัณบัดีฝึ่ายบัริหาร

	 ศศ.บุ.	(ส่�อสารมวลัช้นำ)		มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 ร.บุ.	(การบุริห้ารรัฐกิจ)	มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 ศศ.ม.	(ผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง)			

	 มห้าวิทยาลััยรังสิติ

	 ปร.ด.	(ผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง)			

	 มห้าวิทยาลััยรังสิติ

3. ผู้ศ.ดร.รัตพงษ์  สัอนสัุภูาพ

 รองคัณบัดีฝึ่ายวิิชาการ

	 ศ.บุ.	(เศรษฐศาสติร์อุติสาห้กรรม)	มห้าวิทยาลััย	

	 รามคำาแห้ง

	 ศ.ม.	(เศรษฐศาสติร์การเม่อง)	จุฬาลังกรณ์์	

	 มห้าวิทยาลััย

	 ปร.ด.	(การพัฒนำาธุรรมาภิบุาลั)	มห้าวิทยาลััย	

	 ราช้ภัฏิจันำทรเกษม

4. สัุนี  ไชยรสั

 รองคัณบัดีฝึ่ายกิจการนักศึกษา

	 ศษ.บุ.	(สุข้ศึกษา)	มห้าวิทยาลััยเกษติรศาสติร์

	 ศศ.ม.	(สติรีศึกษา)	มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

5. ดร.ชนัฐนันท์  ม่วิงวิิเชียร

 รองคัณบัดีฝึ่ายกิจการพิเศษและวิิเทศสััมพันธี์

	 บุธุ.บุ.	(การจัดการ)	มห้าวิทยาลััยรังสิติ

	 รป.ม.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยราช้ภัฏิ	

	 พระนำคร

	 ปร.ด.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยรังสิติ

6. ผู้ศ.ดร.ฉัตรวิรัญช์  องคัสัิงห

 ผูู้�อำานวิยการหลักสัูตรปรัชญาดุษฎีีบััณฑิิต 

 สัาขาวิิชาผูู้�นำาทางสัังคัม ธีุรกิจ และการเม่อง

	 บุธุ.บุ.	(บุัญช้ี)	มห้าวิทยาลััยเช้ียงให้ม่

	 รป.ศ.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)	สถาบุันำบุัณ์ฑิิติ	

	 พัฒนำบุริห้ารศาสติร์

	 กศ.ด.	(พัฒนำศึกษาศาสติร์)	มห้าวิทยาลััย	

	 ศรีนำครินำทรวิโรฒ

7. ผู้ศ.ดร.ชุลีรัตน์  เจริญพร

 ผูู้�อำานวิยการหลักสัูตรศิลปศาสัตรมหาบััณฑิิต 

 สัาขาวิิชาผูู้�นำาทางสัังคัม ธีุรกิจ และการเม่อง

	 (ระบุบุการศึกษาทางไกลัทางอินำเทอร์เนำ็ติ)

	 วท.บุ.	(คณ์ิติศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยเกษติรศาสติร์

	 สส.ม.	(สังคมวิทยาแลัะมานำุษยวิทยา)	

	 มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

	 สส.ด.	(บุริห้ารสังคม)	มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

8. ผู้ศ.ร.ต.อ.ดร.จอมเดช  ตรีเมฆ

 ผูู้�อำานวิยการหลักสัูตรศิลปศาสัตรมหาบััณฑิิต 

 สัาขาวิิชาผูู้�นำาทางสัังคัม ธีุรกิจ และการเม่อง

	 รป.บุ.	(ติำารวจศาสติร์)	โรงเรียนำนำายร้อยติำารวจ		

	 M.A.		(Criminology)	Middlesex	University,	U.K.		

	 ปร.ด.	(อาช้ญาวิทยาการงานำยุติิธุรรมแลัะสังคม)		

	 มห้าวิทยาลััยมห้ิดลั

9. ดร.เอกพจน์  คังกระเรียน

 หัวิหน�าหลักสัูตรศิลปศาสัตรบััณฑิิต 

 สัาขาวิิชาผูู้�นำาทางสัังคัม ธีุรกิจ และการเม่อง

	 ศศ.บุ.(พัฒนำาชุ้มช้นำ)		มห้าวิทยาลััยราช้ภัฏิ	

	 สวนำสุนำันำทา	

	 รป.ม.(นำโยบุายสาธุารณ์ะ)		มห้าวิทยาลััยนำเรศวร

	 ปร.ด(รัฐประศาสนำศาสติร)		มห้าวิทยาลััยรังสิติ

วิิทยาลัยนวิัตกรรมสัังคัม

College of Social Innovation
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10. ดร.บัุญสั่ง ชเลธีร

 ผูู้�อำานวิยการหลักสัูตรศิลปศาสัตรบััณฑิิต 

	 สาข้าวิช้าผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง

	 (ระบุบุการศึกษาทางไกลัทางอินำเทอร์เนำ็ติ)

	 ศศ.บุ.(รัฐศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 รป.ม.(สาข้าวิทยบุริการติ่างประเทศ)	

	 มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 ปร.ด.(รัฐประศาสนำศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยรังสิติ

หลักสัูตรศิลปศาสัตรบััณฑิิต
สัาขาวิิชาผูู้�นำาทางสัังคัม ธีุรกิจ และการเม่อง

1. ดร.เอกพจน์  คังกระเรียน

 หัวิหน�าหลักสัูตรฯ

	 ศศ.บุ.(พัฒนำาชุ้มช้นำ)		มห้าวิทยาลััยราช้ภัฏิ	

	 สวนำสุนำันำทา	

	 รป.ม.(นำโยบุายสาธุารณ์ะ)		มห้าวิทยาลััยนำเรศวร

	 ปร.ด(รัฐประศาสนำศาสติร)		มห้าวิทยาลััยรังสิติ

2. ดร.สัุริยะใสั  กตะศิลา

	 ศษ.บุ.	(สุข้ศึกษา)	มห้าวิทยาลััยเกษติรศาสติร์

	 ศศ.ม.	(ผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง)		

	 มห้าวิทยาลััยรังสิติ

	 ปร.ด.	(ผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง)			

	 มห้าวิทยาลััยรังสิติ

3. ดร.อภูิรัตน์  กังสัดารพร

	 ศศ.บุ.	(ส่�อสารมวลัช้นำ)	มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 ร.บุ.	(การบุริห้ารรัฐกิจ)	มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 ศศ.ม.	(ผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง)			

	 มห้าวิทยาลััยรังสิติ

	 ปร.ด.	(ผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง)			

	 มห้าวิทยาลััยรังสิติ

4. สัุนี  ไชยรสั

	 ศ.บุ.	(เศรษฐศาสติรบุัณ์ฑิิติ)	มห้าวิทยาลััย	

	 ธุรรมศาสติร์

	 ศศ.ม.	(สติรีศึกษา)	มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

5. ดร.ชนัฐนันท์  ม่วิงวิิเชียร

	 บุธุ.บุ.	(การจัดการ)	มห้าวิทยาลััยรังสิติ

	 รป.ม.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)	

	 มห้าวิทยาลััยราช้ภัฏิพระนำคร

	 ปร.ด.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยรังสิติ

6. ผู้ศ.วิ่าที�ร�อยตรี ดร.ฟ้้าลั�น  กระสัังข์

	 สส.บุ.	(สงัคมสงเคราะห้)์	มห้าวทิยาลัยัธุรรมศาสติร์

	 พช้.ม.	(พัฒนำาชุ้มช้นำ)	มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

	 ปร.ด.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยรังสิติ

7. ดร.บัุญสั่ง ชเลธีร

	 ศศ.บุ.(รัฐศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 รป.ม.(สาข้าวิทยบุริการติ่างประเทศ)	

	 มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 ปร.ด.(รัฐประศาสนำศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยรังสิติ

8. รสัธีร ตู�บัรรเทิง

	 B.B.A.	(International	Management)	

	 Ritsumeikan	Asia	Pacific	University,	Japan

	 M.B.A.	(Marketing	and	Management	&	Strategy)	

	 สถาบุันำบุัณ์ฑิิติบุริห้ารธุุรกิจศศินำทร์แห้่ง

	 จุฬาลังกรณ์์มห้าวิทยาลััย

9. ดร.นลินี ณ นคัร รักธีรรม

	 รบุ.	(รัฐศาสติร์บุัณ์ฑิิติ)	จุฬาลังกรณ์์มห้าวิทยาลััย

	 M.A.	(Political	Science)	Ohio	University,	USA

	 ปร.ด.(ผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง)			

	 มห้าวิทยาลััยรังสิติ

10. ดร.เปรมณัช  โภูชนสัมบัูรณ์  

	 ศศ.บุ.	(ภาษาอังกฤษ)		มห้าวิทยาลัยัธุุรกิจบัุณ์ฑิิติย์	

	 รป.บุ.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)	

	 มห้าวิทยาลััยสุโข้ทัยธุรรมาธุิราช้

	 นำศ.ม.	(นำิเทศศาสติร์)		มห้าวิทยาลััยรังสิติ	

	 ปร.ด.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)		มห้าวิทยาลััยรังสิติ
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หลักสัูตรศิลปศาสัตรบััณฑิิต
สัาขาวิิชาผูู้�นำาทางสัังคัม ธีุรกิจและการเม่อง 

(ระบับัการศึกษาทางไกลทางอินเทอร์เน็ต)

1. ดร.บัุญสั่ง  ชเลธีร  

 ผูู้�อำานวิยการหลักสัูตรฯ

	 ศศ.บุ.	(รัฐศาสติร์)		มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 รป.ม.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)		

	 มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 ปร.ด.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)		มห้าวิทยาลััยรังสิติ

2. ศ. ดร.อภูิชัย  พันธีเสัน  

	 ศ.บุ.	(เศรษฐศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

		 M.Sc.	(Economics)		Vanderbilt	University,		

	 Nashville,	Tennessee,	U.S.A.

	 Ph.D.	(Economics)	Vanderbilt	University,	

	 Nashville,	Tennessee,	U.S.A.	

3. ผู้ศ. ดร.ฐิติพร ศิริพันธี์ พันธีเสัน  

	 ศศ.บุ.	(ภาษาอังกฤษ)		มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

	 M.A.	(Social	Service	Administration),	

	 University	of	Chicago),	U.S.A.	

	 Ph.D.	(Adult,	Extension	and	Continuing	

	 Education),	Cornell	University,	U.S.A.	

4. ดร.นพ.มโน  เมตตานันโท  เลาหวิณิช  

	 วท.บุ.	(แพทยศาสติร์)		จุฬาลังกรณ์์มห้าวิทยาลััย	

	 B.A.	(บุาลัี-สันำสกฤติ)		Oxford	University,	U.K.	

	 M.A.	(บุาลัี-สันำสกฤติ)		Oxford	University,	U.K.	

	 Th.M.	(Medical	Ethics)	Harvard	University,	USA.	

	 Ph.D.	(Thai	Studies)	Hamburg	University,	

	 Germany.	

5. ดร.เปรมณัช  โภูชนสัมบัูรณ์  

	 ศศ.บุ.	(ภาษาอังกฤษ)		มห้าวิทยาลัยัธุุรกิจบัุณ์ฑิิติย์	

	 รป.บุ.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยสุโข้ทัย	

	 ธุรรมาธุิราช้

	 นำศ.ม.	(นำิเทศศาสติร์)		มห้าวิทยาลััยรังสิติ	

	 ปร.ด.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)		มห้าวิทยาลััยรังสิติ

หลักสัูตรศิลปศาสัตรมหาบััณฑิิต
สัาขาวิิชาผูู้�นำาทางสัังคัม ธีุรกิจ และการเม่อง 

1. ผู้ศ.ร.ต.อ.ดร.จอมเดช ตรีเมฆ

 ผูู้�อำานวิยการหลักสัูตรฯ

	 รป.บุ.	(ติำารวจศาสติร์)	โรงเรียนำนำายร้อยติำารวจ		

	 M.A.		(Criminology)	Middlesex	University,	U.K.		

	 ปร.ด.	(อาช้ญาวิทยาการงานำยุติิธุรรมแลัะสังคม)		

	 มห้าวิทยาลััยมห้ิดลั

2. ดร.สัุริยะใสั  กตะศิลา

	 ศษ.บุ.	(สุข้ศึกษา)	มห้าวิทยาลััยเกษติรศาสติร์

	 ศศ.ม.	(ผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง)		

	 มห้าวิทยาลััยรังสิติ

	 ปร.ด.	(ผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง)			

	 มห้าวิทยาลััยรังสิติ

3. ผู้ศ.ดร.รัตพงษ์  สัอนสัุภูาพ

	 ศ.บุ.	(เศรษฐศาสติร์อุติสาห้กรรม)	

	 มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 ศ.ม.	(เศรษฐศาสติร์การเม่อง)	

	 จุฬาลังกรณ์์มห้าวิทยาลััย

	 ปร.ด.	(การพัฒนำาธุรรมาภิบุาลั)	

	 มห้าวิทยาลััยราช้ภัฏิจันำทรเกษม

4. ดร.ชาญชัย  จิวิจินดา

	 นำ.บุ.	มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

	 บุธุ.ม.	(การจัดการ)	มห้าวิทยาลััยรังสิติ

	 นำ.ม.	(กฎีห้มายธุุรกิจ)	จุฬาลังกรณ์์มห้าวิทยาลััย

	 นำบุท.	สำานำักอบุรมเนำติิบุัณ์ฑิิติยสภา

	 ปร.ด.(รัฐประศาสนำศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยรังสิติ

5. ผู้ศ.ดร.ฉัตรวิรัญช์  องคัสัิงห

	 บุธุ.บุ.	(บุัญช้ี)	มห้าวิทยาลััยเช้ียงให้ม่

	 รป.ศ.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)	สถาบุันำบุัณ์ฑิิติ	

	 พัฒนำบุริห้ารศาสติร์

	 กศ.ด.	(พัฒนำศึกษาศาสติร์)	

	 มห้าวิทยาลััยศรีนำครินำทรวิโรฒ
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6. ดร.ศรัณย์  ธีิติลักษณ์

	 ศบุ.	(เศรษฐศาสติร์ระห้ว่างประเทศ)	

	 มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 ศม.	(เศรษฐศาสติร์ธุุรกิจ)	มห้าวิทยาลััย	

	 ห้อการค้าไทย

	 ปร.ม.	(รฐัประศาสนำศาสติร์)	มห้าวทิยาลัยัเช้ยีงให้ม่

7. ผู้ศ.ดร.ชุลีรัตน์  เจริญพร

	 วท.บุ.	(คณ์ิติศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยเกษติรศาสติร์

	 สส.ม.	(สังคมวิทยาแลัะมานำุษยวิทยา)	

	 มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

	 สส.ด.	(บุริห้ารสังคม)	มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

หลักสัูตรศิลปศาสัตรมหาบััณฑิิต
สัาขาวิิชาผูู้�นำาทางสัังคัม ธีุรกิจ และการเม่อง 

(ระบับัการศึกษาทางไกลทางอินเทอร์เน็ต)

1. ผู้ศ.ดร.ชุลีรัตน์  เจริญพร

 ผูู้�อำานวิยการหลักสัูตรฯ

	 วท.บุ.	(คณ์ิติศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยเกษติรศาสติร์

	 สส.ม.	(สังคมวิทยาแลัะมานำุษยวิทยา)	

	 มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

	 สส.ด.	(บุริห้ารสังคม)	มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

2. ดร.สัุริยะใสั  กตะศิลา

	 ศษ.บุ.	(สุข้ศึกษา)	มห้าวิทยาลััยเกษติรศาสติร์

	 ศศ.ม.	(ผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง)		

	 มห้าวิทยาลััยรังสิติ

	 ปร.ด.	(ผู้้้นำำาทางสังคม	ธุุรกิจ	แลัะการเม่อง)			

	 มห้าวิทยาลััยรังสิติ

3. ผู้ศ.ดร.รัตพงษ์  สัอนสัุภูาพ

	 ศ.บุ.	(เศรษฐศาสติร์อุติสาห้กรรม)	

	 มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 ศ.ม.	(เศรษฐศาสติร์การเม่อง)	จุฬาลังกรณ์์	

	 มห้าวิทยาลััย

	 ปร.ด.	(การพัฒนำาธุรรมาภิบุาลั)	

	 มห้าวิทยาลััยราช้ภัฏิจันำทรเกษม

4. ผู้ศ.ดร.ฉัตรวิรัญช์  องคัสัิงห

	 บุธุ.บุ.	(บุัญช้ี)	มห้าวิทยาลััยเช้ียงให้ม่

	 รป.ศ.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)	สถาบุันำบุัณ์ฑิิติ	

	 พัฒนำบุริห้ารศาสติร์

	 กศ.ด.	(พัฒนำศึกษาศาสติร์)	

	 มห้าวิทยาลััยศรีนำครินำทรวิโรฒ

5. ดร.วิีรพงษ์ ชุติภูัทร์

	 วศ.บุ.(วิศวกรรมอุติสาห้กรรม)	

	 จุฬาลังกรณ์์มห้าวิทยาลััย

	 บุธุ.ม.(บุริห้ารธุุรกิจ)		มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

	 ปร.ด.(พัฒนำาธุรรมาภิบุาลั)	

	 มห้าวิทยาลััยราช้ภัฏิจันำทรเกษม

6. ดร.ชาญชัย  จิวิจินดา

	 นำ.บุ.	มห้าวิทยาลััยธุรรมศาสติร์

	 บุธุ.ม.	(การจัดการ)	มห้าวิทยาลััยรังสิติ

	 นำ.ม.	(กฎีห้มายธุุรกิจ)	จุฬาลังกรณ์์มห้าวิทยาลััย

	 นำบุท.	สำานำักอบุรมเนำติิบุัณ์ฑิิติยสภา

	 ปร.ด.(รัฐประศาสนำศาสติร์)	มห้าวิทยาลััยรังสิติ

7. ดร.ศรัณย์  ธีิติลักษณ์

	 ศบุ.	(เศรษฐศาสติร์ระห้ว่างประเทศ)	

	 มห้าวิทยาลััยรามคำาแห้ง

	 ศม.	(เศรษฐศาสติร์ธุุรกิจ)	

	 มห้าวิทยาลััยห้อการค้าไทย

	 ปร.ม.	(รฐัประศาสนำศาสติร)์	มห้าวทิยาลัยัเช้ยีงให้ม่

	 ปร.ด.	(การพัฒนำาธุรรมาภิบุาลั)	

	 มห้าวิทยาลััยราช้ภัฏิจันำทรเกษม
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หลักสัูตรปรัชญาดุษฎีีบััณฑิิต
สัาขาวิิชาผูู้�นำาทางสัังคัม ธีุรกิจ และการเม่อง 

1. ผู้ศ.ดร.ฉัตรวิรัญช์  องคัสัิงห

 ผูู้�อำานวิยการหลักสัูตรฯ

	 บุธุ.บุ.	(บุัญช้ี)	มห้าวิทยาลััยเช้ียงให้ม่

	 รป.ศ.	(รัฐประศาสนำศาสติร์)	สถาบุันำบุัณ์ฑิิติ	
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